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Приложение 

УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением Правительства 
Кировской области 
[bookmark: _GoBack]от 07.09.2020    № 489-П
ИЗМЕНЕНИЯ
в Порядке выплаты единовременного денежного пособия молодым специалистам из числа руководящих и педагогических работников, приступившим к работе в областных государственных 
и муниципальных образовательных организациях, организациях 
для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, расположенных в сельских населенных пунктах Кировской области
1. В пункте 4:
1.1. Абзац второй подпункта 4.1 исключить.
1.2. В подпункте 4.3 слова «не менее года» заменить словами 
«не менее года, начиная с даты получения пособия,».
2. Дополнить пунктом 4–1 следующего содержания:
«4–1. Право на предоставление пособия сохраняют:
молодые специалисты, приступившие к работе в образовательных организациях позднее года окончания обучения в профессиональных образовательных организациях, образовательных организациях высшего образования по не зависящим от них причинам (служба в рядах Вооруженных Сил Российской Федерации, временная нетрудоспособность, рождение ребенка, получение диплома после окончания срока приема документов на пособие);
молодые специалисты, приступившие к работе в образовательных организациях в период обучения в образовательных организациях высшего образования в связи с допуском к занятию педагогической деятельностью                в соответствии с частями 3, 4 статьи 46 Федерального закона от 29.12.2012  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и продолжившие работать в образовательных организациях в год окончания обучения                          в образовательных организациях высшего образования, прохождения государственной итоговой аттестации и получения диплома бакалавра, специалиста или магистра».
3. В пункте 5:
3.1. В подпункте 5.2:
3.1.1. Подпункт 5.2.4 исключить.
3.1.2. Подпункт 5.2.7 изложить в следующей редакции:
«5.2.7. Документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета».
3.1.3. В подпункте 5.2.9 слова «(для молодых специалистов, указанных во втором абзаце подпункта 4.1 пункта 4 настоящего Порядка)» заменить словами «(для молодых специалистов, указанных в абзаце втором пункта 4–1 настоящего Порядка)».
3.2. Дополнить подпунктом 5.4 следующего содержания:
«5.4. Копию трудовой книжки, заверенную руководителем образовательной организации, или сведения о трудовой деятельности                     в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации».
4. Пункт 12 изложить в следующей редакции:
«12. Ответственность за недостоверность сведений в представленных документах, указанных в подпунктах 5.2, 5.4 (за исключением сведений 
о трудовой деятельности, полученных молодым специалистом 
в порядке, установленном действующим законодательством,                                     в уполномоченных органах), 5.3 пункта 5 и пункте 11 настоящего Порядка,             и своевременность представления документов, указанных в пункте 5 настоящего Порядка, несут руководители образовательных организаций».
___________
